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クリーンフライデー
5月16日(金)「後援会えがお」の活動の一環として

クリーンフライデーを実施しました。
日頃職員ではなかなか行き届かない花壇の草抜きや施設

周りのお掃除を手伝って頂いています。

入居者様には今回も
種まきに協力して
いただきました。

皆様のおかげで
バルコニーもどんどん
華やかになってきてます。

手作りクッキング

5月16日(金)手作りクッキングを
実施いたしました。

今回はちらし寿司に天ぷらでした。
デザートはいちごでした。



7月3日・10日・17日・24日：潮江診療所 三宅先生回診
7月24日：経口維持カンファレンス
7月3日・17日：口腔衛生ラウンド

7月17日：STラウンド
7月30日：おやつバイキング

虹の会のホームページは、こちらの
QRコードからご覧いただけます。

先日行われた職員総会の中で永年勤続の職員が表彰されたので
ご紹介します。

勤続
10年

藤原恵子：医務で入所の方の健康を
見守っています。

坂上達哉：居室清掃やシーツ交換など介護職員をサポートしています

☆7月予定表☆

おやつバイキングの案内を同封しています。
人数に制限がありますが是非ご参加下さい！
職員が心を込めて作った手作りスイーツでお待ちしています。

※※特養入所の家族様へ※※

「あまの里福祉宣言」に「あまの里での生活・活動・仕事が
それぞれの生き甲斐になるように」とあるように、働き続け
られる職場を目指しています。

2階花の里の主任として
フロアーをまとめています

主任、リーダーをサポートする
と共に施設行事に積極的に参加
しています

3階森の里で主に入浴を
担当しています

大原裕美：猫大好き！デイサービスで送迎・入浴
介助にと元気に動いています。

3つの広げる大運動

あまの里の法人「虹の会」では「後援会えがお」「職員」が一丸と
なり、尼崎医療生協の病院、診療所、薬局、組合員さんの協力の元、
毎年

社会福祉法人における寄付金とは一般企業でいう資本金のような
もので維持していかなければなりません。
しかし介護事業収益だけでは難しく加えて設備の老朽化等により
多額の資金が必要になります。
昨年も多くの寄付を頂き空調設備の修理や入居者さん、利用者さ
んが使われる食器を新しくする等有効に活用させて頂きました。
ありがとうございました。

今年も「3つの広げる大運動」を展開します

お気持ちで結構ですので何卒ご協力の程、
よろしくお願いします。

あまの里SDGs寄付バザーご協力のお願い
ご家庭で眠っている使わないものの寄付のお願いで
す。バザーの収益金は寄付金にあてられます。回収
期間：～7月末まで。お品物は「あまの里事務室受
付」までお持ちください（新品・未使用品のみ）

①寄付金活動 ②利用者増やし ③人材確保

を3本柱とする活動を7月から9月を強化月間として行っています。

寄付金のお願い


